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Let’s celebrate: Hofmann Personal ist „Bayerns bester Arbeitgeber“ 

Das Unternehmen erreichte bei Great Place to Work Bayern den ersten Platz in der Kategorie der 

Unternehmen mit 500 bis 1000 Mitarbeitern. 

Nürnberg, 15. April 2024 – Hofmann Personal, eines der führenden 

Personaldienstleitungsunternehmen Deutschlands, wurde im Rahmen des 

Employer Excellence Day 2024 des Verbands bayme vbm – Die bayerischen 

Metall- und Elektroarbeitgeber – im Haus der Bayerischen Wirtschaft als 

„Bester Arbeitgeber Bayerns“ ausgezeichnet. Die Prämierung, bekannt als 

„Great Place to Work Bayern“, würdigt das Unternehmen für seine 

herausragenden Arbeitsbedingungen und seine besondere 

Unternehmenskultur. 

„Wir freuen uns sehr uns sind unglaublich stolz, dass wir es nach dem vierten Platz in Deutschland in 

Bayern ganz oben auf das Treppchen geschafft haben“, erklärte Sonja Heinrich, Mitglied im Executive 

Committee von Hofmann Personal, nach der Preisverleihung voller Stolz. „Ich gratuliere allen meinen 

Kolleginnen und Kollegen, die dazu beigetragen haben, dass wir diesen Preis gewinnen konnten.“ 

Ingrid Hofmann, Gründerin und Alleingesellschafterin von Hofmann Personal, fügte hinzu: „Diese 

Auszeichnung ist eine tolle Anerkennung für das Engagement und die Hingabe unserer 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie für unser kontinuierliches Streben nach einer offenen und 

wertschätzenden Unternehmenskultur. Wir sind stolz darauf, ein so großartiger Arbeitsplatz für 

talentierte Menschen zu sein.“ 

„Was mich besonders freut, ist dass wir in der Befragung von Great Place to Work offensichtlich auch 

von unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im Kundeneinsatz so positiv beurteilt wurden“, ergänzt 

Sonja Heinrich. 

Die diesjährige Veranstaltung stand unter dem Motto „Digitalisierung als Erfolgschance im HR-

Bereich“. Im Rahmen der Preisverleihung erhielten Unternehmen, die seit 10 Jahren unter den 

Preisträgern von Great Place to Work Bayern vertreten sind, die Auszeichnung als Trust Champions. In 

Interviews auf der Bühne präsentierten Vertreter der als Trust Champions ausgezeichneten 

Unternehmen Einblicke in die Besonderheiten ihrer Arbeitskultur. „Wir nutzen laufend die Möglichkeit, 

uns von unseren Mitarbeitern bewerten zu lassen“, erklärte Sonja Heinrich. „Auf der Bühne hatte ich 

die Möglichkeit, wichtige Fragen zur (mentalen) Gesundheit unserer Mitarbeiter, unserem Purpose ‚Wir 

lieben es, Menschen mit Jobs zu verbinden‘, unserer Innovationsplattform „Ideenhof“ und der 

Zusammenarbeit mit meiner Mutter Ingrid Hofmann zu beantworten.“ 

Great Place to Work 

Great Place to Work ist eine international anerkannte Organisation, die Unternehmen für ihre 

herausragende Arbeitsplatzkultur auszeichnet und so dazu beiträgt, die Arbeitswelt positiv zu 

gestalten. 
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Über I.K. Hofmann GmbH 

Die I.K. Hofmann GmbH, 1985 von Ingrid Hofmann gegründet, gehört zu den größten 

Personaldienstleistern in Deutschland. An 148 Standorten in Deutschland, Italien, 

Österreich, der Schweiz, Slowakei, in Tschechien, Ungarn und den USA arbeiten die 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nach dem Leitbild „Wir lieben es, Menschen mit Jobs 

zu verbinden“. Über seine Tochterunternehmen und Marken bietet das Unternehmen 

das gesamte Personaldienstleistungsspektrum von der Arbeitnehmerüberlassung über 

die Personalvermittlung sowie Onsite Management, Master Vendor bis hin zu Aus- 

und Weiterbildung sowie Outsourcing an. 

Rund 800 Jobmanager kümmern sich weltweit um rund 16.000 Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter im Kundeneinsatz. Insgesamt beschäftigt die Hofmann Gruppe somit rund 16.000 

Menschen. Zahlreiche Auszeichnungen bestätigen die jahrzehntelange Qualität als Arbeitgeber und 

Personaldienstleister im internationalen Markt. 

Mit den Initiativen „Vielfalt gewinnt“ und „Kein Fan ohne Job“ positioniert sich das Unternehmen aktiv 

gegen Ausgrenzung, Diskriminierung und Rassismus. 
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